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“Saper fare, saper essere,
saper sentire
nelle aziende moderne”

fazza Metelli

Giovedi 5 giugno ore 21:00 - Terrazza Metelli

Andrea Di Lenna affrontera il tema del miglioramento delle
organizzazioni sviluppando in successione i temi del saper
sentire, del saper essere e del saper fare nelle aziende del
terzo millennio.

Obiettivo di fondo &€ mettere in luce la necessita, per chi oggi
gestisce le organizzazioni moderne, di associare una nuova
sensibilita nei confronti dei fenomeni emotivi ad una solida
expertise nel campo della gestione delle Risorse Umane.

Con questo incontro si vuole offrire uno spunto di riflessione su
idee e metodologie di gestione innovative e pragmatiche per
migliorare i risultati organizzativi attraverso una fondamentale
area di intervento: lo sviluppo della persona.
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