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o Ambito di utilizzo

Assessment individuale

Ricerca

Selezione del personale

Sviluppo del personale

Orientamento scolastico/professionale
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e Modello teorico di riferimento
Teoria fattoriale di Raymond Cattel
e Costrutto misurato
I costrutti misurati corrispondono a 16 fattori bipolari di primo ordine:

riservato - espansivo,

poco-molto dotato intellettualmente,
influenzato dai sentimenti-emotivamente stabile,
umile-assertivo,

misurato-spensierato,
opportunista-coscienzioso,
timido-audace,

duro-tenero,

fiducioso-sospettoso,

10. pratico-fantasioso,

11. sincero-astuto,

12. imperturbabile-apprensivo,

13. conservatore-sperimentatore,

14. dipendente dal gruppo-autosufficiente,
15. impulsivo-controllato,

16. rilassato-teso
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Questi fattori costituiscono 4 fattori bipolari di secondo ordine:

introversione-estroversione,
basso-alto livello di ansia,

sensibilita emotiva-durezza,
sottomissione-indipendenza.
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Kit del test

Fascicolo

Foglio di profilo
Foglio di risposta
Griglia/e di correzione
Manuale
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Somministrazione

o Qualifica del somministratore del test
= Psicologo iscritto all'albo
o Qualifica del valutatore del test
= Psicologo iscritto all'albo
o Destinatari - Fasce d'eta:
= 16-18
= Adulti
o Tempi di somministrazione:
= forma A circa 50 minuti, forma C e D circa 30 minulti.
o Tempi di correzione:
= La correzione manuale tramite griglia e di circa 5/10 minuti. E'
disponibile un sistema di scoring computerizzato.
o Modalita di somministrazione:
= individuale
= collettiva
o Modalita di presentazione degli stimoli:
= computerizzata
= carta-matita
o Materiale di stimolo e risposta:
= Fascicolo
= Foglio di risposta
o Modalita di correzione:
= con griglia manuale
= con programma di scoring automatizzato
o Modalita di risposta:
= |l soggetto deve scegliere, fra tre alternative di risposta, quella
vera per lui.
o Forme:
= Parallele

Eventuali connessioni

A partire dagli item e dalle scale del 16PF, e stata sviluppato I'ASQ (IPAT
Anxiety Scale).

Caratteristiche psicometriche



o Attendibilita;

| coefficienti di attendibilita sono stati misurati tramite la tecnica test-
retest. Per valutare I'affidabilita a breve termine sono stati utilizzati
653 soggetti. | valori si situano nell'intervallo fra 0,75 del fattore M e
0,92 del fattore H. La stabilita a lungo termine invece é stata misurata
su 812 soggetti. | coeefficienti variano da 0,63 del fattore B e 0,88 del
fattore H. Nel manuale si possono comunque consultare tabelle che
mostrano stime di attendibilita e di stabilita per varie forme e
combinazioni di forme del test e attendibilita test-rest. La coerenza dei
punteggi risulta soddisfacente.

o Validita di costrutto:

I coefficienti di validita, calcolati su 958 soggetti, sono generalmente
molto alti; essi variano da 0,53 per il fattore B e 0,94 per il fattore H.

o Validita - ulteriori informazioni:

Tutte le forme, come mostrato dalle tabelle allegate al manuale (pag.
76), presentano una validita con coefficienti alti.

Ulteriori approfondimenti sono ricavabili dall'Handbook. Sul 16 PF é
disponibile una mole di studi consistente in letteratura.

o Campioni normativi:

La standardizzazione degli aggiornamenti piu recenti delle varie forme
si basa su un campione costituito da piu di 15.000 persone. In
letteratura sono disponibili ulteriori standardizzazioni in relazione a
diverse variabili socio-anagrafiche nonché a situazione di
somministrazione.

o Dati normativi:

Per quanto riguarda la taratura italiana sono disponibili tabelle di
conversione dei punteggi in punti Sten:

- per la forma A la tavola fornita dal manuale riguarda soggetti di eta
compresa trai 17 e i 20 anni;

- per la forma D le tabelle sono divise per sesso e riguardano due
differenti fasce di eta: dai 15 ai 20 anni e dai 21 ai 30.

- una terza tavola riguarda la popolazione in generale (18-35 anni) in
situazione competitiva.
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